
Aract Nouvelle-Aquitaine

• Accompagnement de TPE/PME dans le cadre de développement de projets 
favorisant la QVT des professionnels, la qualité du travail et l’efficience des 
organisations.

• Participation à l’élaboration du guide « Démarche QVT dans les établissements 
médico-sociaux ».

• Indentification et valorisation d’actions QVT inspirantes dans le secteur 
médico-social (Ambassadeurs QVT de l’ARS).

• Animation des communautés de pratiques des porteurs de projets retenus 
dans le cadre de l’AMI équipes mobiles QVT de l’ARS.

• Animation territoriale du dispositif financier FACT (Fonds pour l’Amélioration 
des conditions de travail), permettant de financer l’intervention de 
consultants. Avec 2 appels à projets thématiques en 2022 : « Développement 
d’une culture de prévention des risques professionnels dans les TPE/PME » 
(avril 2022) et « Transformation du travail et management » (septembre 2022) 
Plus d’informations

• Animation de formations au pilotage de démarche QVT.

 Des actions pour améliorer la QVCT

L’Aract Nouvelle-Aquitaine est l’Association régionale pour l’amélioration des conditions de travail en Nouvelle- 
Aquitaine. C’est une association paritaire, dont la mission est d’accompagner les entreprises dans leurs projets 
d’amélioration des conditions de travail et la performance globale, dans le cadre d’une mission de service public.  
Elle réalise des accompagnements individuels ou collectifs, aide les porteurs de projets et cherche à diffuser son 
approche par le travail.  L’Aract intervient sur les questions d’organisation du travail et de qualité de vie au travail, 
prioritairement dans les TPE/PME.

 Chiffres clés

• 300 d’entreprises 
accompagnées par an 

• 93% d’interventions 
dans les TPE-PME

Adresse siège de Bordeaux
202, rue d’Ornano 33000 Bordeaux

www.nouvelle-aquitaine.aract.fr

 Contact

contact-aract-nouvelle-aquitaine@anact.fr
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