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• Lancement d’Appels à candidature annuel : pour accompagner les structures 
via le financement d’actions de QVT (soutien des équipes à la « gestion de la 
crise » : venue  d’un psychologue, actions bien-être, organisation de temps 
de paroles/groupes d’analyse des pratiques,  création de 20 équipes mobiles 
QVT sur la région pour venir en appui de l’ensemble des professionnels sur 
des aspects relationnels, managériaux, analyse de pratiques, situations 
conflictuelles, situation de crise…) 

• Concertation avec l’ensemble des partenaires institutionnels et les 
fédérations d’établissement pour mieux prendre en compte les priorités des 
professionnels lors de la conception des projets ARS

• Soutien aux projets innovants : le développement d’un outil de mesure de la 
QVT en EHPAD : l’outil QENA, réalisé par l’ISPED de l’Université de Bordeaux.

• Des partenariats régionaux : actions communes organisées avec l’Aract, 
organisation de webinaires, publications de « fiches conseils immobilier » pour 
accompagner les directions dans la construction de leur projet d’équipement 
avec la Carsat, promotion des métiers avec l’ANFH et l’OPCO Santé.

• Facilitation des échanges entre pairs - réalisation d’une cartographie pour 
mettre en visibilité toutes les actions QVT déployées par des établissements/
services de la région, mais également les offres QVT proposées par nos 
partenaires du secteur.

• Une page internet dédiée à la QVT pour partager l’actualité afin d’aider à la 
lisibilité et la coordination des aides publiques…

 Nos actions pour améliorer la QVCT

L’Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine est chargée du pilotage régional du système de santé. Elle définit 
et met en œuvre la politique de santé en région, au plus près des besoins de la population.
Depuis 2017, l’ARS porte des actions volontaristes en matière de déploiement régional de promotion de la Qualité de 
Vie au Travail. 

 Chiffres clés

Entre 2017 et 2021, plus de 
27 millions € ont été alloués 
pour le déploiement d’actions 
pour promouvoir la QVT en 
Nouvelle-Aquitaine.

De nombreuses structures sont 
engagées dans une démarche 
de QVT :

• Plus de 51% des 
Établissements sociaux 
et Services médico-
sociaux

• Près de 38% des 
structures sanitaires

www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr

 Contact

ars-na-efficience-numerique@ars.sante.fr

https://www.facebook.com/projetqena/
https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/actualites-qvt
https://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr/promouvoir-la-qualite-de-vie-au-travail
http://www.nouvelle-aquitaine.ars.sante.fr



