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Date : Septembre 2022 

 
 

GUIDE SIMPLIFIE DES MARCHES PUBLICS 
 
 
Ce document a pour objectif de donner un premier aperçu des centrales d’achat proposant des offres autour de l’audit, la formation et la gestion de crise.  
 
En cas de questions, n’hésitez pas à vous rapprocher de l’équipe juridique du GIP ESEA : juridique@esea-na.fr  
 
 
COMPARATIF DES OFFRES DES CENTRALES D’ACHAT 
 

CENTRALES D’ACHAT HELPEVIA 
 

RESAH CAIH 

Nom du marché Lot 9 - Cybersécurité 
2020-027 - Solution globale de 
cybersécurité 

Prestations AMOA SSI - Lot A 

Type d'établissements Privés Publics Publics 

Périmètre du marché 

Vente de solution logicielle et 
matérielle + prestation 
d'intégration + support + conseil et 
audit 

Vente de solution logicielle et 
matérielle + prestation 
d'intégration + support + conseil et 
audit 

Audit et conseil (Crise) 

Type de marché Marché à bon de commande Marché à bon de commande Marché à bon de commande 

Fiche de présentation Non accessible Cliquer ici Cliquer ici 

Prix d'accès au marché 
La marge d'Helpevia est intégrée 
dans les prix du BPU 

Cf. Annexe 1 Cf. Annexe 2 

Titulaires du marché 
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Avantages 

› Interlocuteur unique 
› Offre complète  

› Interlocuteur unique 
› Offre complète 

› BPU simple  
› Possibilité de réaliser 2-3 réunions en 

amont pour cerner le besoin avant 
passage de la commande (Gratuit) 

› Possibilité de séparer les prestations 
des trois titulaires du marché en 
fonction de l’action à mener  

Remarques 

  › Demander un devis aux trois 
titulaires du marché afin de pouvoir 
comparer les offres.  

› Vigilance : Répartition des industriels 
selon le jour où la commande est 
passée 

 
 
 
ANNEXE 1 : Prix d’accès au marché RESAH                                                                        ANNEXE 2 : Prix d’accès au marché CAIH 
 
 

 
 
 
 
 

Type de 
cotisation 

Tarification par type de bénéficiaire € HT 

Cotisation 
annuelle 

GHT (PLAFOND) Autre groupement 1 500,00 

Etablissement + de 500 lits/places Personne morale + de 500 employés 400,00  

Etablissement - de 500 lits/places Personne morale - de 500 employés 200,00  

Etablissement - de 100 lits/places Personne morale - de 100 employés 100,00  

 


