
 

 

 

La maternité du 
Centre hospitalier de Dax-Côte d’Argent 

obtient le label 
« Prévenir pour bien grandir ® » 

Un label 100% Néo-aquitain pour la santé à 
venir de toute la famille 

 

 

 
 

 

 Les femmes sont, aujourd’hui, conscientes que la grossesse et les 1 000 premiers jours de leur 
enfant sont des moments déterminants pour préparer la future santé de leur enfant et 
préserver celle de son entourage familial. Les équipes de notre maternité renforcent et 
améliorent leurs bonnes pratiques de prévention pour une prise en charge optimale.  
 
Cette démarche et les efforts réalisés permettent aujourd’hui au centre hospitalier de Dax-
Côte d’Argent d’obtenir le niveau « 2 petits pas » du Label Prévenir pour bien grandir® 
décerné par l’Agence régionale de santé (ARS) Nouvelle-Aquitaine.  
 

 

Un label proche des besoins des familles, fiable et non-
commercial 
 
Le label Prévenir pour bien grandir® est gratuit et non-
commercial. Développé par l’Agence régionale de santé 
Nouvelle-Aquitaine, il répond à des exigences fixées par 
des experts de plusieurs disciplines et valorise 
l’engagement des maternités et centres de périnatalité 
vis-à-vis de la prévention.  
 
« 2 petits pas » symbolisent ce niveau atteint, motivé par 
l’amélioration des pratiques professionnelles en vue d’une 
prise en charge optimale des femmes enceintes et de leur 
famille dans les établissements de toute la région. 
Le label Prévenir pour bien grandir® garantit un repère 
fiable d’engagement de l’établissement dans cette 
dimension de prévention et de bienveillance, si 
importante lorsque la famille s’agrandit…  

 
Benoît ELLEBOODE,  

Directeur Général de l’ARS Nouvelle-Aquitaine 

 

 
Le travail des équipes du Centre hospitalier de Dax-Côte d’Argent 
 
La labellisation proposée par l’ARS Nouvelle-Aquitaine couvre, dans 7 thématiques, de nombreux sujets allant 
de domaines de prévention universelle à des risques avérés spécifiques.  

 
Dans ce cadre, la maternité du Centre hospitalier de Dax-Côte d’Argent a mis en place plusieurs démarches 
lui valant aujourd’hui le niveau « 2 petits pas » du label :  

Renforcement des partenariats et coordination des prises en charge 
• Partenariat fluide avec l’UML (unité médico-légale, l’unité psy-périnatale, et la Permanence d’Accès 

aux Soins de Santé - PASS, facilitant la prise en charge rapide et globale des femmes les plus 
vulnérables). 

• Collaboration efficace avec les Équipes de Liaison et de Soins en Addictologie (ELSA) pour les 
situations d’addictions, avec des sages-femmes formées. 

 



Professionnalisation et outils partagés 
• Usage avancé des outils du Réseau Périnat Nouvelle-Aquitaine (RPNA) : grilles d’interactions mère-

enfant, fiches de suivi, questionnaires standardisés, permettant une harmonisation des pratiques 
professionnelles. 

• Démocratisation de l’abord des consommations de toxiques, levée des tabous autour de l’addiction. 

Actions spécifiques en périnatalité 
• Mise en place de consultations d’allaitement personnalisées avec un gynéco-obstétricien, et 

développement d’un projet d’accompagnement global après la naissance. 
• Création et diffusion d’outils de prévention comme les fiches « Protégez-moi » et « Hygiène du bébé». 

Prise en charge des femmes vulnérables 
• L’unité psy-périnatale, mobile et réactive, a vu sa file active augmenter de plus de 50 %. 
• Participation active de la conseillère conjugale, pour le repérage des violences faites aux femmes et 

l’accompagnement à la parentalité. 

Engagement environnemental 
• Généralisation du nettoyage vapeur, utilisation de couches sans chlore, cosmétiques adaptés, et mise 

en place d’un plan d’action développement durable. 

Soutien renforcé à la parentalité 
• Des chambres chaleureuses et personnalisées pour un environnement plus accueillant. 
• Mise en œuvre de groupes de parole pour femmes en situation d’addiction. 
 

Ces actions et la motivation des équipes ont permis au Centre Hospitalier de Dax-Côte d’Argent de recevoir le 
niveau « 2 petits pas » du label Prévenir pour bien grandir® et une démarche d’amélioration continue est 
mise en place pour répondre toujours mieux aux attentes des futurs parents et parents du territoire. 
 
Plusieurs maternités et centres périnataux de proximités (CPP) labellisés en Nouvelle-Aquitaine 
 
L’ARS Nouvelle-Aquitaine a développé ce label en direction des 42 maternités et des 13 centres périnataux 
de proximité de la région afin de valoriser et d’encourager leur engagement vis-à-vis de la prévention et de 
la promotion de la santé.  
27 maternités se sont déjà engagées dans une réflexion autour des thématiques du label et 8 sont déjà 
labellisées. 

  
 
 

Contact CH de Dax-Côte d’Argent 
Aline Gilet-Caubère, directrice de la communication 

05 58 35 67 87 | gilet-cauberea@ch-dax.fr 

Contact ARS Nouvelle-Aquitaine 
Cynthia Sperber, chargée de communication 

06 65 24 84 60 | ars-na-communication@ars.sante.fr  
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