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• Dernière réunion du groupe (sept 2019) centrée sur l’analyse de la 
méthodologie de l’enquête « Cérébro-lésés »

• Rappel : Participation à une réunion ARS / CREAI (juin 2019)
• Cette enquête Cérébro-lésés comprenait un état des lieux des patients pris en charge dans les 

structures SSR
• Réalisé en urgence, sans méthodologie communiquée pour extraction des données 
• Difficultés d’extraction pour les DIM, fragilité des résultats… 
• Pourquoi pas d’extraction des bases régionales de l’ARS plutôt que de multiples extractions 

dans chaque établissement?
• Importance d’association des groupes de travail COTRIM (MCO SSR HAD) si besoin d’extraction 

complexes des bases PMSI régionales
• Poursuite du projet? SSR? MCO?
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• Relecture et validation de la liste des codes CIM10
(définition de la file active) 

• Analyse de la base régionale 2018 par l’ARS
• => Nombre de séjours / Nombre de patients correspondants répondant aux 

critères CIM10 (Chainage inter-champs)
• Pour les 3 champs MCO, SSR et HAD
• Sur l’ensemble des structures SSR, MCO et HAD de la région Nouvelle 

Aquitaine (avec précision de la spécialité SSR) 
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• Les données 
• Age : répartition de l’âge selon les 3 classes , <16 ans, 16-59 ans, 60 ans et plus
• Département de résidence
• Modes de sortie 

• Les codes CIM10 seront recherchés au niveau de
• MCO : DP ou DAS 
• SSR : MP ou AE 
• HAD : DP, MPP ou MPA

• L’analyse devra comporter 2 axes : 
• L’activité effectivement réalisée au niveau des établissements
• Le flux de patients avec les fuites extra régionales
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• La validation des données par le groupe de travail sera faite par 
messagerie

• Les données obtenues seront adressées au Dr Schvoerer de l’ARS et à 
Mme Marabet (CREAI) d’ici fin 2019

• Prochaine réunion décembre 2019
• Sujets à venir 

• Poursuite des lettres du COTRIM
• Plan d’amélioration de la qualité des recettes
…........
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