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édition 
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Source : ARS NA - FINESS / ARHGOS 2022
Cartographie : ARS NA - DOS / DDPSP, 
PES - 04/01/2023
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17 établissements de santé disposant de :
• 7 autorisations en Médecine-Chirurgie-Obstétrique (MCO)

• 11 autorisations  en Soins de Suite et de Réadaptation (SSR)

• 2 autorisations en Psychiatrie 

Établissement

de santé

8 privés 9 publics 



459
122 IDE pour 100 000 habitants
(NA : 213 / France : 185)
+23,2 % entre 2012 et 2022
(+28,6 % NA / +29,4 % France)

3 Spécialités en tension sur le territoire 
• Rhumatologie, 
• Dermatologie et vénérologie
• Gastro-entérologie & hépatologie

Infirmiers diplômés 
d’Etat (IDE) libéraux 

303
81 médecins pour 
100 000 habitants 
(NA : 111 / France : 98)
-11,9 % entre 2012 et 2022 
(-8 % NA / -8,8 % France)

Médecins généralistes
libéraux et mixtes 

33 %
(32 % NA / 53 % France)
+33  % entre 2012 et 2022 
(+24 % NA / +32 % France)

Médecins libéraux 
âgés de + de 60 ans 

184
49 médecins pour 100 000 habitants                           
(NA : 94,8 / France : 92,6)
+8,3 % entre 2012 et 2022 
(+2,5 % NA / -0,2 % France)

Médecins spécialistes 
libéraux et mixtes 







L’offre de 1er recours 

Source : ARS NA – FINESS/RPPS DREES 2022 – CPTS à décembre 2023
Cartographie : ARS NA - DOS / DDPSP, PES - 26/06/2023

Centre de santé médical

Centre de santé pluridisciplinaire

Maison de santé (MSP)

En fonctionnement

Projet validé mais MSP non fonctionnelle

En projet

Médecin généraliste

Communauté Professionnelle 
Territoriale de Santé (CPTS)
CPTS BIG UP SANTE (Gatine)
CPTS Sud Deux-Sèvres
CPTS du Bocage Bressuirais
CPTS du Niortais
CPTS du Thouarsais et Val de Thouet

Niort

Parthenay

Bressuire



• 72 EHPAD (5 867 places) et 16 SSIAD (888 places)

• 15 503 places d’EHPAD pour 100 000 hab de 75 ans et plus         
       (10 396 NA / 9 872 France métropolitaine)

• 20,43 places de SSIAD pour 100 000 hab de 75 ans et plus 
       (20,88 NA / 20,25 France métropolitaine)

Etablissements d’hébergement et services 
médicalisés pour personnes âgées 

• Adultes
1 441  places d’hébergement et 510 places de service 

297 places d’hébergement
pour 100 000 habitants 
(549 NA / 481 France métropolitaine)

• Enfants
631 places d’hébergement et 372 places de service 

731 places d’hébergement 
 pour 100 000  hab 
(757 NA / 694 France métropolitaine) 

Etablissements et services pour personnes en 
situation de handicap

Crédits 2022 alloués par l’ARS

Eau potable

79 captages en Deux-Sèvres
96,20 % en eau souterraine / 
3,80 % eau superficielle 

1 316 contrôles sanitaires réalisés 
par la DD ARS sur l'eau de consommation en 2022

Indicateurs Santé Environnement

Moustique tigre

17,35% 
de la population du département habitent 
dans des communes colonisées

Sanitaire

195,2M €

Médico-Social

187M €

Prévention

2,5M €



Pistes d’amélioration

Bonnes pratiques

Sources : Médecins : DREES - RPPS 2012, 2022 / INSEE - RP 2009, 2019 ; Traitements : ARS NA – DOS / DDPSP / Pôle Etudes, Statistiques et Evaluation
IDE : DREES - ADELI 2013, 2021 / INSEE - RP 2010, 2018

ARS NOUVELLE-AQUITAINE
103b Rue de Belleville CS 91704, 33063 Bordeaux Cedex
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• Faible densité de médecins généralistes et des chirurgiens-dentistes 

• Nombreuses spécialités médicales en tension 

• Nombreux EHPAD sans médecin coordonnateur 

• Difficultés à avoir des dentistes stagiaires dans le département

Les faiblesses

Les forces
• 100 % du territoire couvert par un Contrat local de santé (CLS) et par une Communauté professionnelle 

territoriale de santé (CPTS)

• Un  Groupement hospitalier de territoire (GHT) ouvert sur les acteurs du médico social et du 1er recours 

• Un développement important et régulier de l’exercice coordonné sous toutes ses formes : 31 MSP sur le 
territoire et plus de  44 % ont un exercice coordonné 

• Augmentation de la part de population (11.5%) de plus de 18 ans exerçant une activité physique régulière 

• Création d’un premier Centre public départemental de santé 

• Une articulation efficace entre les compétences de l’Etat et des collectivités pour soutenir l’attractivité du 
territoire et favoriser l’installation des professionnels de santé

• Réactiver le dispositif des médecins correspondants SAMU 
• Engager les travaux sur la libération de temps médical (en lien étroit avec la CPAM) 
• Améliorer la permanence des soins ambulatoires (PDSA) 
• Améliorer le dépistage organisé des cancers actuellement en baisse

Points de vigilance
• Un nombre élevé de jeunes adultes en situation de handicap en attente de solutions adaptées (80 jeunes 

dits « Amendements Creton » - rapport 2022 de la MDPH) 

• Augmentation du nombre d’établissements de santé et médio sociaux en déficit financier 

• Part persistante de la population à plus de 30 minutes d’un service d’urgences  

• Tensions dans les établissements et services de soins médicaux et de réadaptation (SMR) 

• Insuffisance du nombre de psychiatres exerçant en établissement et en libéral

• Des instances de démocratie sanitaire dynamiques

• Une collaboration étroite avec la CPAM sur le premier recours 

• Un guichet de réclamation en santé unique en France, guichet ressource au service des usagers et des 
acteurs du système de santé 

• Un déploiement de la vaccination HPV en direction des jeunes en situation de handicap scolarisés en 
établissement spécialisé

• La qualité de la coopération SAMU 79 – SDIS 


